แผนการสอนเฉพาะบุคคล
( Individual implementaion Plan : IIP) 
ชื่อ-สกุล....................................................................... ประเภทความพิการ.......................................................
ภาคเรียนที่...........................ปีการศึกษา........................ทักษะ.........................................................................
เป้าหมายระยะยาว 1 ปี .....................................................................................................................................

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม....................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

วันที่เริ่มใช้แผน....................................................................วันสิ้นสุดแผน.........................................................
สาระการเรียนรู้....................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
เนื้อหา..................................................................................................................................................................
กิจกรรมที่ฝึก........................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................
สื่อ/อุปกรณ์
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

วิธีการประเมิน
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

เครื่องมือการประเมิน
..............................................................................................................................................................................
เกณฑ์การประเมิน
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

ลงชื่อ.....................................ครูผู้สอน
                (..........................................)
ความคิดเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
  
ลงชื่อ  ..............................
                          (นางปฏิมา  จ่าพันธ์)






              หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ
